
 

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL URUGUAY (UTEC) 

Sesión del Comité Operativo / Administrativo (COA) 

MONTEVIDEO, 27 de Enero del 2026 

ACTA Nro 01/2026: 

Presentes: 

Por videoconferencia: Ezequiel Aleman Fatalini, Felipe Fajardo Sokol, Juan Andrés Trujillo 

Tarucco, Rossana Santomauro Montes. 

Asistencia administrativa: Juan Pedro Iriñiz Aguerre. 

Responsable I de Presupuesto y Finanzas: Mariano Javier Arbón Zubiaguirre. 

Directora del Centro de Desarrollo de Personas: Silvana Saravia Maiorano. 

 

Orden del día: 

1. Incumplimiento de plazo ENEKA SA CR 120/2024 (2025-COA-00251) 

LA DIRECCIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO REGIONAL NORTE 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA 

-en ejercicio de atribuciones delegadas- 

RESUELVE: 

 

1°. Disponer el archivo de las presentes actuaciones, sin consecuencias para ENEKA 

S.A. (RUT N.° 210122040015). 

 

2°. Notificar al proveedor, dar pase a la Dirección de Servicios Corporativos a sus 

efectos y remitir copia de la presente al Consejo Directivo Central para su conocimiento. 

(Se extiende Res. Nro 01/026 ITRN) 

2. Extensión horaria Flavia Vaz - 5 horas (2026-COA-00008) 

LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS CORPORATIVOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA  

-en ejercicio de atribuciones delegadas-   

RESUELVE:  

 

1°. Conceder una extensión horaria de 30 a 35 horas semanales a Flavia Karina Vaz Lutz, 



 

 

Analista de Compras Técnicas, C.I. N.° 4.367.560-0, a partir del 1.º de febrero de 2026 y 

hasta el 31 de julio de 2026, a efectos de atender la demanda de tareas del área. 

 

2°. Notifíquese. 

 

(Se extiende Res. Nro 01/026 DSC) 

 

3. Dejar sin efecto Resolución 160/25 de la Dirección de gestión y Operaciones (2026-

COA-00007) 

Se deja sin efecto el llamado de ascenso aprobado mediante Resolución N.° 160, dictada por 

la Dirección de Gestión y Operaciones con fecha 18 de noviembre de 2025, y se encomienda 

al Centro de Desarrollo de Personas subir un nuevo tema a efectos de autorizar el ingreso 

por orden de prelación del llamado IER 7/25 (Analista Administrativo, Grado 5), para cubrir 

la vacante existente en el Instituto Tecnológico Regional Centro Sur. 

4. Solicitud Becarios Administrativos IMEC 2025-2026 (2025-COA-00856) 

Se resuelve postergar el tratamiento del tema hasta tanto el Consejo Directivo Central 

establezca los nuevos lineamientos en relación con llamados. 

5. TDR Llamado a Analista para la Dirección de Educación PU 6 ITRSO sede Paysandú. 

(2025-COA-00865) 

Se resuelve postergar el tratamiento del tema hasta tanto el Consejo Directivo Central 

establezca los nuevos lineamientos en relación con llamados. 

6. Llamado de ascenso ITRCS (2025-COA-00867) 

Se resuelve postergar el tratamiento del tema hasta tanto el Consejo Directivo Central 

establezca los nuevos lineamientos en relación con llamados. 

7. Becario para Mantenimiento - Ingreso por lista de prelación. (2026-COA-00003) 

Se resuelve postergar el tratamiento del tema hasta tanto el Consejo Directivo Central 

establezca los nuevos lineamientos en relación con llamados. 

8. Llamado de ascenso Analista de Mantenimiento Grado 5 – Paysandu (2026-COA-

00004) 



 

 

Se resuelve postergar el tratamiento del tema hasta tanto el Consejo Directivo Central 

establezca los nuevos lineamientos en relación con llamados. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


